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关于公布《西北师范大学2012年
学院特色亮点工作》的通知

各学院及相关部门：

为引导各学院进一步明确发展定位，突出办学特色，提高发展质量，在全校形成创新发展、特色发展、内涵发展的良好氛围，学校于2012年底首次开展了学院特色亮点工作的申报评选。经各学院申报、发展规划处会同有关职能部门审核确定，现将2012年学院特色亮点工作予以公布。
特此通知
附：西北师范大学2012年学院特色亮点工作

发展规划处（省部共建工作办公室）
                            2013年5月8日

西北师范大学2012年学院特色亮点工作

一、人才培养
1、我校成为90所具有“国培计划”培训资质的院校（机构）之一。教育学院申报的4门学科入选示范性集中培训项目,教育技术学院申报的3门学科获批“国培计划”教师远程培训机构资质。

2、学校大力加强精品课程、教学团队和实验教学示范中心等质量工程项目建设，取得一批具有显示度的成果。化学化工学院《化工原理》、《化学信息检索》，教育学院《中学数学课程标准与教材研究》，文学院《先秦诸子散文研究》，外国语学院《大学英语》和传媒学院《中国传统文化》等6门课程被评为2012年度“甘肃省高等学校精品课程”；马克思主义学院《马克思主义基本原理概论》被评为2012年甘肃省高校思想政治理论课“精品课”；历史文化学院《敦煌学》教学团队获2012年度“甘肃省高等学校教学团队”称号；教育技术学院“信息化教学技能实验中心”被评为第七批甘肃省高等学校实验教学示范中心。
3、各学院高度重视本科专业申报建设工作，外国语学院、社会发展与公共管理学院、化学化工学院、计算机科学与工程学院、经济学院分别申报增设阿拉伯语、劳动与社会保障、材料科学与工程、信息安全和文化产业管理5个本科专业；传媒学院、法学院、美术学院分别申报增设戏剧影视文学方向、民商法学方向和书法方向3个本科专业方向。

4、学校青年教师积极参加各类教学技能比赛获得良好成绩。外国语学院教师李绣海获第三届“外教社杯”英语教学大赛全国一等奖；文学院教师马世年获甘肃省第一届青年教师教学技能大赛文科组二等奖，物理与电子工程学院教师摆玉龙获工科组三等奖，化学化工学院教师杨云霞获理科组三等奖；41名青年教师在学校举办的首届青年教师教学技能大赛中获奖，其中外国语学院有4人获奖，获奖人数位列全校第一。
5、旅游学院、化学化工学院、教育技术学院和传媒学院积极探索人才培养新模式，取得了新的进展。旅游学院与北京金通航空培训服务有限公司合作创办了音乐表演专业（空中乘务方向），成为甘肃省校企合作、定单式培养的示范和实验基地。化学化工学院与甘肃金昌化工集团有限责任公司和兰州助剂厂、教育技术学院与甘肃省电教中心合作建立了硕士研究生联合培养基地。传媒学院实施了“传媒六艺”（礼、乐、摄、制、书、说）大学生专业技能综合素质提升计划。
6、各学院高度重视学生创新精神和实践能力的培养，物理与电子工程学院学生参加全国机器人大赛、全国大学生智能汽车竞赛等赛事共获国家奖31项、省级奖4项；外国语学院学生参加“外研社杯”全国英语演讲大赛、全国大学生英语竞赛等赛事共获国家奖10项；数学与统计学院学生参加全国大学生数学建模竞赛获省级奖4项。
7、体育学院、美术学院、传媒学院组织学生参加省级以上各类体育竞技、文化艺术比赛获得优异成绩。体育学院学生获2012兰州国际马拉松赛女子全程和半程赛冠军、第九届全国大运会女子甲组3000m障碍银牌，竞艺武术队获全国武术锦标赛冠军；美术学院学生获“第七届国际大学生环保漫画·插画大赛”银奖；传媒学院学生在西宁电视台主办的2012年“新华联广场”杯青海省首届电视主持人大赛中获二、三等奖各1项，选送的3部学生作品在2012国际大学生微电影盛典中获三等奖。
二、师资队伍建设
1、教育学院王鉴教授入选“长江学者奖励计划”，成为我省省属高校第一位长江学者特聘教授；教育学院张学强教授和数学与统计学院杜小妮教授入选教育部“新世纪优秀人才支持计划”；物理与电子工程学院杨鸿武教授入选第二届甘肃省杰出青年基金计划。

2、各学院高度重视高层次人才引进工作，2012年共引进博士35人，其中以第五层次人才引进9人：数学与统计学院2人，历史文化学院、心理学院、马克思主义学院、社会发展与公共管理学院、音乐学院、外国语学院、化学化工学院各1人。
3、各学院加大中青年教师学历层次提升力度，鼓励青年教师赴国内知名大学攻读学位、进修提高。数学与统计学院3位教师、计算机科学与工程学院2位教师、历史文化学院1位教师赴国内高校及科研院所从事博士后研究工作；学校共有28位青年教师分赴北京师范大学、中国人民大学、华中科技大学等国内重点大学在职攻读博士学位，其中外国语学院和地理与环境科学学院人数最多（各5位）；化学化工学院具有博士学位的教师比例为79.17%，居全校之首。
4、各学院注重提升教师队伍的国际化水平，2012年共选派21名教师赴国外研修，选派人数最多的是外国语学院（5名）。
5、各学院本着“不求所有，但求所用”的原则，进一步加强师资队伍建设，2012年共聘请国内外兼职教授37名，聘请人数较多的学院分别是：传媒学院(9名)、法学院(7名)、教育学院(5名)、历史文化学院（4名）和舞蹈学院(4名)。   

三、学科与学位点建设

1、各学院择优遴选优势特色学科申报第五批甘肃省重点学科，学校省级重点学科由16个增至32个，其中历史文化学院有4个学科入选。
2、化学化工学院以平台建设为依托，围绕国家和地方经济社会发展需求，大力加强创新团队建设，卢小泉教授负责的“区域环境分析及特色功能材料应用电化学研究”研究团队入选教育部“创新团队发展计划”，这是该院继2011年雷自强教授负责的“黏土基生态功能高分子材料研究”研究团队首次入选后再次获批教育部创新团队。卢小泉教授负责的“区域环境分析及特色功能材料应用电化学研究”研究团队和雷自强教授负责的“黏土基固沙材料研究”研究团队还入选了2012年度甘肃省创新研究群体计划。
3、地理与环境科学学院、生命科学学院、计算机科学与工程学院依据学科和专业建设规划，大力推进省级实验室和工程中心建设，分别申报的“甘肃省湿地资源保护与产业发展工程研究中心”、“甘肃省特色农产品高值化利用工程实验室”和“甘肃省电子政务建模仿真工程实验室”获省发改委批准立项建设。传媒学院获批甘肃省教育厅设立的“甘肃省教育网络舆情监测中心”。
4、地理与环境科学学院和马克思主义学院积极参与新一轮博士后科研流动站申报工作，分别获准新设地理学和马克思主义理论博士后科研流动站，至此，学校博士后科研流动站数量由6个增至8个，学科布局得到进一步优化。

5、相关学院充分利用国家有关政策自主设置目录外二级学科博士点3个，其中，教育学院申请增设了“少年儿童组织与思想意识教育”博士点，化学化工学院申请增设了“精细化学品化学”博士点，生命科学学院申请增设了“化学生物学”博士点。
四、科学研究

1、2012年度学校获准国家自然科学基金项目61项，立项数达10项以上的学院依次是：化学化工学院（14项）、物理与电子工程学院（12项，其中面上项目3项）、数学与统计学院（10项）；获准国家社会科学基金项目13项，其中历史文化学院获准3项，立项数位列学校之首；获准全国教育科学规划项目5项，其中教育学院获准4项；物理与电子工程学院获准国家外专局“高端外国专家项目”1项，为我校首次获该类项目资助；历史文化学院获准教育部哲学社会科学研究后期资助重点项目1项，为我校首次获准该类项目资助；传媒学院获准甘肃省社科规划重大招标项目1项；继续教育学院获准教育部重点建设项目2项。

2、化学化工学院雷自强教授团队的1项成果获得教育部高等学校科学研究优秀成果技术发明奖二等奖；物理与电子工程学院薛具奎教授团队的1项成果获得甘肃省自然科学奖二等奖；化学化工学院张有明教授团队的1项成果获得甘肃省技术发明奖二等奖；文学院张兵教授、历史文化学院田澍教授、教育学院赵明仁教授、法学院牛绿花副教授、地理与环境科学学院石培基教授的团队各有1项成果获得甘肃省第十三届社科优秀成果奖一等奖。

3、化学化工学院集中力量进行重点项目攻关取得了明显成效，继2002年王进贤教授团队首次在国际化学领域顶级刊物德国《应用化学》上发表研究论文后，熊玉兵博士、王荣民教授课题组的1项研究成果再次在该刊物（2011年影响因子为13.455）上发表。

五、社会服务
1、各学院深化校地校企合作，2012年共争取横向科研项目300余项，合同金额累计2600余万元，横向经费在百万元以上的学院共6个，依次是：地理与环境科学学院(1100余万元)、生命科学学院(510余万元)、计算机科学与工程学院(200余万元)、化学化工学院(170余万元)、商学院(140余万元)和旅游学院(100余万元)。

2、社会发展与公共管理学院发挥学科优势，服务兰州新区建设，主持完成了《兰州市新区“十二五”发展战略规划》编制工作；舞蹈学院注重教学和实践相结合，2012年完成义务文艺演出30余场，策划并参演中国兰州第29届“桃花节”开幕式、兰州市首届“百合节”开幕式等重大文艺演出。 
3、国际文化交流学院发挥自身优势特色，为国家汉办选拔了11名汉语国际教育志愿者，成功举办了2012年海外华裔青少年“中国寻根之旅夏令营”甘肃营活动和2012苏丹汉语教师来华研修班。
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